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RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE ALL’ASSEMBLEA DEI SOCI

ai sensi dell’art. 2429, comma 2, c.c.

1) Attivita di vigilanza ai sensi dell’art. 2403 e ss. c.c.

Dato atto della conoscenza che il Collegio sindacale dichiara di avere in merito alla Societa e per

quanto concerne:

i) la tipologia dell’attivita svolta,

i) la sua struttura organizzativa e contabile,

tenendo anche conto delle dimensioni e delle problematiche dell’azienda, viene ribadito che la

fase di “pianificazione” dell’attivita di vigilanza - nella quale occorre valutare i rischi intrinseci e le

criticita rispetto ai due parametri sopra citati - & stata attuata mediante il riscontro positivo

rispetto a quanto gia conosciuto in base alle informazioni acquisite nel tempo.

E stato, quindi, possibile confermare che:

I'attivita tipica svolta dalla Societa non & mutata nel corso dell’esercizio in esame ed é coerente
con quanto previsto all’oggetto sociale;

I'assetto organizzativo & mutato per effetto di un’ulteriore operazione di acquisizione di ramo
d’azienda; inoltre la Societa ha proseguito I'attivita di riorganizzazione aziendale, nell’ottica di
ottenere un sempre pil adeguato sistema amministrativo e contabile, oltre che di generale
efficientamento; in particolare la nomina del Direttore Amministrazione Finanza e Controllo &
stata parte di questo processo di riorganizzazione, come ampliamente richiesto dal Collegio
Sindacale;

quanto alla dotazione delle strutture informatiche, si segnala I'acquisizione del nuovo sistema
ERP Oracle Business Suite (ritenuto piu idoneo rispetto alle attuali dimensioni aziendali), in
corso di implementazione al fine di renderlo operativo dal 2018, anche questo ampliamente
richiesto dal Collegio Sindacale;

quanto sopra constatato risulta confermato dal confronto delle risultanze dei valori espressi
nel conto economico per gli ultimi due esercizi, ovvero quello in esame (2017) e quello
precedente (2016), dove le differenze riscontrabili sono per lo pil da imputare ai cambi di

gestione dei servizi avvenuti nel corso dell’esercizio e non a fatti straordinari o comunque non




attinenti I'attivita tipica, rinviando alle spiegazioni fornite dall’'organo amministrativo in Nota

integrativa per quanto concerne i dettagli.
La presente relazione riassume, quindi, I'attivita concernente I'informativa prevista dall’art. 2429,
comma 2, c.c. e piu precisamente su:
- i risultati dell’esercizio sociale;
- 'attivita svolta nell’ladempimento dei doveri previsti dalla norma;
- le osservazioni e le proposte in ordine al bilancio;
- 'eventuale ricevimento di denunce da parte dei soci di cui all’art. 2408 c.c.
Le attivita svolte dal Collegio hanno riguardato, sotto |'aspetto temporale, I'intero esercizio e nel
corso dell’esercizio stesso sono state regolarmente svolte le riunioni di cui all’art. 2404 c.c. e di tali
riunioni sono stati redatti appositi verbali debitamente sottoscritti per approvazione unanime.
Attivita svolta
Durante le verifiche periodiche, il Collegio ha preso conoscenza dell’evoluzione dell’attivita svolta
dalla Societd, ponendo particolare attenzione alle problematiche di natura contingente e/o
straordinaria al fine di individuarne I'impatto economico e finanziario sul risultato di esercizio e
sulla struttura patrimoniale, nonché gli eventuali rischi. Il Collegio sindacale ha, quindi,
periodicamente valutato I'adeguatezza della struttura organizzativa e funzionale dell'impresa e
delle sue eventuali mutazioni rispetto alle esigenze minime postulate dall’andamento della
gestione. | rapporti con le persone operanti nella citata struttura - amministratori e dipendenti - si
sono ispirati alla reciproca collaborazione nel rispetto dei ruoli a ciascuno affidati, avendo chiarito

quelli del Collegio sindacale.

Le informazioni richieste dall’art. 2381 c.c., sono state periodicamente fornite dal Presidente del

membri del Collegio sindacale presso la sede della Societa, nonché tramite i contatti / flussi
informativi telefonici e informatici con I'organo amministrativo. =

In conclusione, per quanto & stato possibile riscontrare durante I'attivita svolta nell’esercizio, il

N
Consiglio d’amministrazione, in occasione sia delle riunioni programmate che degli accessi dei \k/
j A

Collegio sindacale puo affermare che:

- le decisioni assunte dai soci e dall’organo di amministrazione sono state conformi alla legge e

>~

allo Statuto sociale e non sono state palesemente imprudenti o tali da compromettere

definitivamente I'integrita del patrimonio sociale;

/



- sono state acquisite le informazioni sufficienti relative al generale andamento della gestione e
alla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per dimensioni o
caratteristiche, effettuate dalla Societa;

- le operazioni poste in essere sono state anch’esse conformi alla legge e allo Statuto sociale e
non in potenziale contrasto con le delibere assunte dall’Assemblea dei soci o tali da
compromettere l'integrita del patrimonio sociale;

- in merito all'adeguatezza dell’assetto organizzativo della Societa e del sistema amministrativo
e contabile, nonché all’affidabilita di quest’ultimo nel rappresentare correttamente i fatti di
gestione, si evidenzia che la Societa ha acquisito il nuovo sistema ERP su piattaforma
tecnologica/applicativa Oracle e-Business Suite versione 12 (OEBSR12, ultima release). La
soluzione, nel momento in cui sara completamente implementata, coprira anche le aree
contabili e amministrative, supportando I'ottimizzazione sia del ciclo attivo, sia del ciclo
passivo, garantendo un efficace controllo economico e finanziario e assicurando la gestione
commesse e il governo ottimale dei flussi di tesoreria, nonché verranno formalizzate
ulteriormente le procedure inerenti, come richiesto dal Collegio Sindacale;

- nel corso dell’attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi ulteriori fatti
significativi tali da richiederne la segnalazione nella presente relazione;

- non si & dovuto intervenire per omissioni dell’organo di amministrazione ai sensi dell’art. 2406
c.c.;

- non sono state ricevute denunce ai sensi dell’art. 2408 c.c.;

- non sono state fatte denunce ai sensi dell’art. 2409, comma 7, c.c.;

- nel corso dell’esercizio il Collegio non ha rilasciato pareri previsti dalla legge.

2 - Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio
Il progetto di bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2017 é stato approvato dall’'organo di
amministrazione e risulta costituito dallo stato patrimoniale, dal conto economico, dal rendiconto

finanziario e dalla nota integrativa. L'organo di amministrazione ha altresi predisposto la relazione

sulla gestione di cui all’art. 2428 c.c..

Tali documenti sono stati consegnati al Collegio sindacale con la richiesta da parte del Presidente
del Consiglio di Amministrazione di rinuncia dei termini ai sensi dell’art. 2429 del Codice Civile

affinché siano depositati presso la sede della Societa corredati dalla presente relazione. Il Collegio



Sindacale, valutata la possibilita di tale rinuncia, ha ritenuto possibile la redazione della presente

relazione in linea con la rinuncia dei termini richiesta.

E stato, quindi, esaminato il progetto di bilancio, in merito al quale sono fornite ancora le seguenti

ulteriori informazioni:

- i criteri utilizzati nella redazione del bilancio chiuso al 31 dicembre 2017 non si discostano dai
medesimi utilizzati per la formazione del bilancio del precedente esercizio;é stata posta
attenzione all'impostazione data al progetto di bilancio, sulla sua generale conformita alla
legge per quello che riguarda la sua formazione e struttura e a tale riguardo non si hanno
osservazioni che debbano essere evidenziate nella presente relazione;

- @& stata verificata I'osservanza delle norme di legge inerenti la predisposizione della relazione
sulla gestione e a tale riguardo non si hanno osservazioni che debbano essere evidenziate nella
presente relazione;

- l'organo di amministrazione, nella redazione del bilancio, non ha derogato alle norme di legge
ai sensi dell’art. 2423, comma 5, c.c;

- @& stata verificata la rispondenza del bilancio ai fatti e alle informazioni di cui si & avuta
conoscenza a seguito dell’assolvimento dei doveri tipici del Collegio sindacale e a tale riguardo
non vengono evidenziate ulteriori osservazioni;

- ai sensi dell’art. 2426, comma 1, n. 5, c.c. i valori significativi iscritti ai punti B-I-1) e B-I-2)
dell’attivo sono stati oggetto di nostro specifico controllo con conseguente consenso alla loro
iscrizione nell’attivo;

- aisensidell’art. 2426, comma 1, n. 6, c.c. si da atto dell’esistenza della voce “avviamento” che
risulta ammortizzato in accordo con le disposizioni di legge;

- @ stata verificata la correttezza delle informazioni contenute nella nota integrativa per quanto \F&
attiene I'assenza di posizioni finanziarie e monetarie attive e passive sorte originariamente in %
valute diverse dall’euro;

- gliimpegni, le garanzie e le passivita potenziali sono stati esaurientemente illustrati.

Il Collegio sindacale ha tenuto con I'organismo di vigilanza e con I'incaricato della revisione legale / i

riunioni periodiche aventi ad oggetto argomenti riguardanti le procedure e i sistemi di controllo

interno, contabile e di budgeting della Societa.

Risultato dell’esercizio sociale \%



Il risultato netto accertato dall’organo di amministrazione relativo all’esercizio chiuso al 31
dicembre 2017, come anche evidente dalla lettura del bilancio, risulta essere positivo per euro

7.360.438.

[l Collegio concorda con la proposta di destinazione del risultato d’esercizio fatta dagli

amministratori nella relazione sulla gestione.

3) Osservazioni e proposte in ordine all’approvazione del bilancio

Considerando le risultanze dell’attivita da noi svolta e considerando anche le risultanze dell'attivita
svolta dal revisore legale dei conti contenute nell'apposita relazione accompagnatoria del bilancio
medesimo, datata 15 maggio 2018, il Collegio propone all’Assemblea di approvare il bilancio

d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2017, cosi come redatto dagli amministratori.

Monza, 17 maggio 2018
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